3.A.1 Vakbondslid. De rol van organisator - Checklist.

3.A.1.0. Inleiding tot de basisinformatie over de onderneming

Basisinformatie over de onderneming:
Ondernemingsactiviteiten

Verdeling van de werknemers
Ondernemingsstructuur

Marktpositie

Toekomstplannen

Waar worden de belangrijke beslissingen genomen op bestuurlijk niveau: in of buiten Europa? Op welk
niveau worden de belangrijke beslissingen genomen: zowel op nationaal als op transnationaal niveau?

Recente geschiedenis, fusies, herstructureringen, enz.

3.A.1.a. Is er een EOR?

Is er een EOR?
Zo ja, waar kan ik de huidige EOR-overeenkomst vinden?

3.A.1.b. Voorwaarden om een EOR op te richten

Ten eerste moet het aantal werknemers van de onderneming vastgesteld worden. Bijvoorbeeld door de
vraag te beantwoorden: telt de onderneming meer dan 1000 werknemers in Europa?

Ook dient te worden vastgesteld hoeveel vestigingen de onderneming heeft en waar deze zich bevinden.
Stel bijvoorbeeld de vraag: heeft de onderneming minstens twee vestigingen met meer dan 150
werknemers in minstens 2 landen van de Europese Gemeenschap?

3.A.1.c. Waar moeten we naar op zoek?

Ga naar 2.2.c Bedrijfsboekhouding: gebruik van de handleiding

We moeten zoeken naar:
Balans, budget
Het recht op jaarlijkse informatie en raadplegingsvergadering

Trimestriéle/halfjaarlijkse cijfers

Gaat het om een multinational? Wat willen we weten?
Wat is:

1. Het concept “groep
2. Het begrip “controle”

3. In welke soort groep? Aard en typologieén van groepen
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Geconsolideerde jaarrekening

Hoe kan ik mijn recht op informatie en raadpleging uitoefenen? Wanneer en hoe vaak hebben we het recht
om te vergaderen? Waar kan ik boekhoudkundige gegevens en meer informele informatie vinden?

Ga naar 5.3. Bijlage woordenlijst bedrijfsboekhouding




